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L’actif du Régime vient de franchir la barre du million, le rendement  
au premier trimestre et des nouvelles du Comité de retraite 

 
 

Nombre de groupe adhérent : 218  Nombre de participant(e) : 1 364 
 
 
Petit train ira loin… notre premier million $ 
 
Notre gardien de valeur, Desjardins Sécurité Financière, vient de nous informer que l’actif du 
Régime de retraite, après à peine 7 mois d’opérations, vient de dépasser le million de dollars : 
notre premier pas dans la construction d’une caisse de retraite vouée à un seul objectif, assurer la 
sécurité financière à la retraite des personnes salariées des groupes communautaires et de 
femmes.  Le nombre actuel et le potentiel des adhésions à venir nous permettent déjà de prédire 
avec confiance qu’il y en aura encore beaucoup d’autres, démontrant ainsi la force du nombre et 
de la volonté pour se donner ensemble un outil. 
 
 
 
Un rendement positif (!) au premier trimestre 2009 
 
Compte tenu de la très forte volatilité des marchés financiers et du fait que les marchés boursiers 
avaient baissé au cours des 3 premiers mois de 2009, les membres du comité attendaient avec 
intérêt le rapport des placements pour le trimestre se terminant le 31 mars 2009.  Les actifs en 
caisse s’élevaient alors à 773 000 $.  La Caisse de retraite a fait un rendement de 0,64 % au 
premier trimestre de 2009, pour une valeur ajoutée de 3,10 % par rapport à notre cible : ceci 
indique que les gestionnaires que nous avons choisis ont su protéger le capital dans une période 
de baisse de marché et même réaliser un léger rendement positif.  De fait, aucun gestionnaire n’a 
soustrait de valeur pendant le trimestre.  Depuis le début du Régime de retraite, notre rendement 
total est de 2,95 %, soit 1,66% de mieux que notre cible.  Tous les gestionnaires sauf deux, 
Addenda Capital et GE Capital, ont ajouté de la valeur pendant cette période.  Lors de la réunion 
du Comité de retraite, l’actuaire a d’ailleurs précisé que notre régime est en léger surplus de 
solvabilité, malgré l’environnement difficile.  Bref, un bon début dans un environnement 
défavorable. 
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Rencontre du Comité de retraite 
 

Le rapport de l’actuaire 
Lors de sa rencontre trimestrielle tenue les 12 et 13 mai derniers, le Comité de retraite a reçu le 
rapport des actuaires et des administrateurs du Régime, la firme Actuaires-Conseils Bergeron et 
associés, qui nous a confirmé que le Texte du Régime a été enregistré par la Régie des rentes du 
Québec.  Toutefois, à la demande de la Régie, des précisions et amendements mineurs y seront 
apportés.   De plus, la Régie a accordé au Régime une première année financière d’une durée de 
15 mois qui se terminera le 31 décembre 2009.  
 

Le relevé annuel  
Les membres du Comité de retraite ont pris connaissance du projet de relevé annuel.  Ce rapport 
personnalisé sera envoyé chaque année à tous les participantes et participants du Régime afin 
qu’elles-ils puissent connaître les droits qu’elles-ils ont accumulés dans le Régime.  Ce premier 
relevé annuel sera envoyé avant le début de l’été aux participantes et participants qui participaient 
au Régime au 31 décembre 2008. 
 

Le développement du Régime  
Les membres du Comité de retraite ont également discuté des perspectives de développement du 
Régime.  En dépit de nos modestes ressources, et du fait que nous voulons maintenir les frais de 
gestion prélevés sur la caisse au minimum, les membres du Comité de retraite ont demandé au 
Comité exécutif de mettre la priorité sur l’embauche éventuelle d’une coordination générale afin 
de réduire la charge qui pèse actuellement sur les 3 membres bénévoles du Comité exécutif et sur 
notre adjointe administrative, Sylvia Roy.  De plus, le Comité de retraite demande que la priorité 
en 2009-2010 soit mise sur le développement d’activités de promotion plus ambitieuses afin de 
faire davantage connaître le Régime au sein des groupes communautaires et de femmes et 
accélérer le rythme des adhésions afin d’augmenter plus rapidement les actifs du Régime et ainsi 
réduire le poids de frais de gestion.  
 
 
Colloque sur la gouvernance des régimes de retraite 
 

Le 31 mars dernier, Michel Lizée, secrétaire et membre indépendant du Comité de retraite, a fait 
une présentation dans le cadre du colloque sur la gouvernance des régimes de retraite en période 
de crise financière organisé par la Régie des rentes du Québec et l'Institut sur la gouvernance 
d'organisations privées et publiques (IGOPP).  Sa présentation fût intitulée « La gestion du risque 
du RRFS-GCF : verser les rentes promises tout en visant à stabiliser la cotisation ».  Une copie 
PowerPoint de cette présentation est disponible sur demande.  
 
 
Avis de poste disponible au Comité de retraite  
 

Un poste de membre sans droit de vote représentant les « personnes actives » (c’est-à-dire les 
cotisants) est maintenant vacant.  Vous êtes invité à poser votre candidature à ce poste afin de 
compléter les rangs du Comité de retraite et nous assurer d’une bonne diversité de représentation 
des réseaux et des régions.  Le mandat de ce poste va jusqu’à la prochaine assemblée annuelle et 
est renouvelable.  Ce poste est ouvert aux personnes salariées des groupes adhérents.  Vous 
pouvez acheminer votre candidature au bureau du secrétariat à l’attention de Lise Gervais, 
présidente du Comité de retraite.  Voir coordonnées ci-dessous. 
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Nouvelles adhésions 
 
Nous avons reçu et accepté les demandes d’adhésion des groupes suivants :  
Au bas de l'échelle  
CALACS Laurentides  
Centre d'information et de référence de la Capitale-Nationale et de la Chaudière-Appalaches  
Centre d'intégration au marché de l'emploi (CIME) 
Collectif de défense des droits de la Montérégie  
Conseil régional de l'environnement de la Côte-Nord   
Fédération québécoise des centres communautaires de loisir   
Fédération québécoise des sociétés Alzheimer 
La rose des vents de Drummond inc.    
Le FAR (Famille, Accueil, Référence) 1985 inc. 
Mesures Alternatives Jeunesse Frontenac 
Partenaires À Part Égale  
Regroupement d'organismes de personnes handicapées Centre-du-Québec  
Réseau québécois d'action pour la santé des femmes   
Bienvenue à chacun de ces groupes et à leurs personnes salariées. 
 
 
Nouveautés  
 
Logo 

Le Régime a maintenant son 
logo que nous vous présentons : 
 

 
Site Internet  
Dans les prochaines semaines, le Régime lancera son site Internet où vous pourrez y trouver toute 
une série d’information et de documents utiles.  Veuillez donc conserver l’adresse suivante : 
www.regimeretraite.ca 
 
 
Nos coordonnées 
 
Sylvia Roy, adjointe administrative 
Régime de retraite des groupes communautaires et de femmes 
110, rue Sainte-Thérèse #301, Montréal (Québec)  H2Y 1E6 
Tél. : 514-878-4473  Téléc. : 514-878-1060 
Courriel : RRFS-GCF@relais-femmes.qc.ca 
Site Internet : www.regimeretraite.ca   
 


