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Des nouvelles du comité de retraite

Lors de sa derniére réunion, tenue le 24 mars 2026, le comité de retraite a
adopté sa nouvelle politiqgue de placement. Cette derniére est le fruit d’un travail
de révision et de réécriture minutieux de la politique précédente afin de la
moderniser et la rendre plus cohérente, sans toutefois dénaturer I'esprit et les
principes directeurs existants. La nouvelle politique de placement sera publiée
prochainement dans la section « documents de référence du Régime » de notre

site.

Lors de la méme réunion, les membres du comité ont eu droit a une présentation
d’Olivier Houle de PBI sur le contexte géopolitique actuel et ses impacts sur les
marchés boursiers. |l a mis en perspective la volatilité des marchés et le climat
d’incertitude avec les principes de prudence qui guident nos choix de
placements, offrant ainsi une mise au point rassurante.

Rendements de la caisse au 31 décembre 2025

Lors de leur derniere rencontre, les membres du comité de retraite ont obtenu les
résultats des rendements pour le 4° trimestre de 2025, de méme que pour 'année
entiére. Pour les mois d’octobre a décembre, les rendements généraux sont de
1,33 %, pour un total annuel de 11,62 %. Bien que les rendements soient positifs
dans I'ensemble des classes d’actifs, ce sont les performances des actions
canadiennes et I'infrastructure qui expliquent ces bons rendements annuels.


https://regimeretraite.ca/documents-de-reference-du-regime/

T4-2025 2025

Revenu fixe 0,40% 5,16%
Revenu fixe long terme -0,69% 0,69%
Actions canadiennes 4,38% 22,78%
Actions étrangéres 0,86% MA7%
Immobilier 0,50% 2,94%
Equité d’infrastructure -0,15% 13,80%
Total - Régime 1,33%| 11,62%

En accord avec le principe de prudence au coeur de la politique de placement, les
actifs de la caisse étaient répartis, au 31 décembre 2025, en six classes d’actifs,
elles-mémes incluant 24 fonds différents. Cette stratégie de diversification de la
caisse permet de protéger ses actifs, surtout dans le contexte géopolitique et
économique actuel. Par ces choix, le comité de placement entend limiter lesrisques
a leur minimum tout en obtenant de bons résultats.

Actifs du Régime 265 M $

Encaisse (1%)
2M$ Revenu fixe (10%)
26 M $

Revenu fixe - Long terme (7%)
19M$

Infrastructure (14%)
36 M $

Immobilier (11%)
29M $

Actions canadiennes (24 %)
Actions étrangeres (34%) 63 M$
89MS$

Administration du Régime : rappel
Relevé annuel

Notez que le relevé annuel de 2025 sera disponible en juillet 2026. Méme s’il est
en date du 31 décembre, le relevé annuel d’une année donnée sort toujours en
juillet de 'année suivante afin de permettre sa production. Comme pour tout
autre document important, nous vous aviserons par courriel de son dépdt dans
votre portail en ligne*.



*Si vous avez choisi de recevoir vos communications par la poste, le relevé vous
sera envoyé a la maison. Notez que vous y aurez acceés plus rapidement si vous
étes inscritkE aux communications électroniques, lesquelles limitent aussi
grandement la production de papier.

Formations
Formations administratives

Il vous reste quelques occasions de suivre les formations administratives offertes
gratuitement en ligne. Destinées aux personnes responsables de 'administration
du Régime pour leur groupe, elles offrent des informations essentielles sur les
différentes régles administratives du Régime et les responsabilités des
employeurs. Prenez note que pour suivre le niveau 2, il faut d’abord suivre le
niveau 1 ou posséder une bonne maftrise des régles administratives de base.

Formation administrative Formation administrative 2
27 mai 2026 3 juin 2026

Inscrivez-vous gratuitement:
FORMATION ADMINISTRATIVE - INSCRIPTION NIVEAU 1& 2 - Programmation - Année
2026

Formations de préparation a la retraite

La formation de préparation a la retraite sera offerte ce printemps. Lors de ces
deux séances en ligne, plusieurs sujets liés aux sources de revenus a la retraite
(les régimes publics, notre Régime, les stratégies d’épargne, etc.) seront
abordés. Nous parlerons également du fonctionnement du RRFS - GCF et des
options permettant d’augmenter vos revenus prévisibles.

Inscrivez-vous gratuitement a I'un des quatre groupes afin de bien vous
préparer a cette étape importante de votre vie, qu’elle arrive bientét ou dans
qguelques années.

https://forms.office.com/r/xBxhsTWYqgJ

Il est aussi possible d’organiser une formation de préparation a la retraite d’'une
demi-journée pour votre équipe. Contactez Anne-Marie de la Sablonniére au
anne-marie@regimeretraite.ca pour plus d’information ou planifier une

formation dans votre groupe.


https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=C6Ud4Zgbv0GoaVjDYOXu2iYDOHCb3pdChiKtwq2SQQ1UNzZEOUZRWkhINE40NU9RVU1QNDk2R0FKSC4u&route=shorturl
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=C6Ud4Zgbv0GoaVjDYOXu2iYDOHCb3pdChiKtwq2SQQ1UNzZEOUZRWkhINE40NU9RVU1QNDk2R0FKSC4u&route=shorturl
https://forms.office.com/r/xBxhsTWYqJ
mailto:anne-marie@regimeretraite.ca

Tournées avec ’AACOCQ

Notre responsable de la formation, Anne-Marie de la Sablonniére continue a
visiter les régions du Québec en compagnie des formatrices de TAACOCQ afin de
discuter d’avantages sociaux adaptés au milieu communautaire et a celui de
I’économie sociale. Dans les derniéres semaines, elle s’est arrétée dans les
Laurentides et le Centre-du-Québec.

Une rencontre d’information est prévue le 12 mai a la salle Tricofil de I’'h6tel
Super 8 de Saint-Jéréme afin de reprendre les séances prévues les 11 et 12 mars
a Saint-Jéréme et Mirabel et annulées en raison de la température. Joignez-
vous a nous et parlez-en autour de vous!

Pour vous inscrire : Inscription formation du RRFS-GCF et de ’AACOCQ : Saint-
Jérome. - Remplir le formulaire

Ressources et réflexions sur la retraite

Pour faire suite a la motion d’appui au Communautaire a Boutte votée par le
comité de retraite, trois employées du secrétariat était présentes lors du Grand
rassemblement qui s’est tenu a Québec le 2 avril dernier. Nous avons ainsi
montré notre soutien & ce mouvement important qui se bat pour une meilleure
reconnaissance des organismes communautaires, un meilleur financement, mais
aussi la mise en place de conditions de travail décentes, soit I'objectif premier
du Régime depuis sa fondation.
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https://forms.cloud.microsoft/r/jM1vNSW22r
https://forms.cloud.microsoft/r/jM1vNSW22r

Nouveaux groupes membres
Bienvenue aux nouveaux groupes membres :

1179 - Répit Québec, réseau d’organismes de répit pour les familles de personnes
handicapées

N80 - Les cuisines collectives de Matha

1181 - Hébergement jeunesse Le Tournant (employéEs non syndiquéEs)
1182 - Association des locataires de I'Abitibi-Témiscamingue

1183 - Ambition habitation

1184 - Association des Proches de la Personne Atteinte de Maladie Mentale -
Drummond (APPAMM-Drummond)

M85 - La Corporation du centre culturel de Gatineau

1186 - Regroupement des organismes communautaires en santé mentale de
I’Outaouais (ROCSMO)

1187 - Comité de solidarité/Trois-Riviéres

1188 - Comité action jeunesse des Escoumins

Régime de retraite des groupes communautaires et de femmes
2415, rue Montgomery, Montréal (Québec) H2K 2S2
Tél.: 514-878-4473/1(888) 978-4473
Adresse courriel : rrfs-gcf@regimeretraite.ca
Site Internet : www.regimeretraite.ca



